Stoffplan fir den Lehrgang
Sozialmanagement (VWA)

Modul, Themenblock und Unterthemen UE Lehrpersonal
Management, Betriebswirtschaft und Organisation 248
Betriebswirtschaftliche Grundlagen 112

Betriebswirtschaftslehre: Einfiihrung

24 Herr Prof. Dr. Vogelbusch

Rechnungswesen: Intern

24 Herr Ernst Kotter

Rechnungswesen: Extern

32 Herr Ernst Kotter

Sponsoring, Fundraising

8 Herr Ulrich Daberstiehl

Controlling 16 Herr Ernst Kotter
Unternehmen: Griindung und Kredit 8 Herr Ernst Kotter
Grundlagen sozialer Betriebe 40

Gesundheits- und sozialpolitische Grundlagen 8 Herr Wolfgang Krusch
Rechtliche Bestimmungen (Steuerrecht) 8 Herr Ernst Kotter

Sozial- und Betriebspsychologie 24 Herr Wolfgang Krusch
Betriebsmanagement, -organisation 80

Unternehmen: Ziele, Leitbild und Kultur 32 Herr Peter Junker
Betriebsmanagement 16 Herr Peter Junker
Changemanagement 8 Herr Prof. Dr. Bornmann
Aufbau und Ablauforganisation 24 Herr Prof. Dr. Bornmann
Personalmanagement 16

Personalmanagement 16 Herr Markus Gilak
Sozialwissenschaft 56

Soziale Kompetenzen 56

Kommunikation, Préasentation, Moderation und
Selbstmanagement

40 Frau Dr. Ulrike Kohl

Marketing, Public Relations

16 Herr Wolfram Walther

Qualitdtsmanagement

16

Qualitdtsmanagement: Einfiihrung

8 Herr Stefan Vogler

Qualitatsmanagement

8 Herr Stefan Vogler

Rechtslehre

88

Rechtslehre: Einfihrung

8 Frau GlaRer-Fathi

Sozialrecht

32 Frau GlaRer-Fathi

Vertrags-und Haftungsrecht

16 Herr Martin Neubert

Arbeitsrecht 16 Herr Markus Gilak

Offentliches Recht 16 Herr Martin Neubert

Projektmangement 32

Projektplanung 8 Herr Prof. Dr. Bornmann

Projektentwicklung 8 Herr Prof. Dr. Bornmann

Projektsteuerung 8 Herr Prof. Dr. Bornmann

Projektevaluation 8 Herr Prof. Dr. Bornmann

Soziale Arbeit 60

Projektarbeit 60 Selbstandiges Arbeiten
Gesamt 500
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Referat Gesundheit und Soziales




